
Het profielvak afsluiten zonder CSPE?
De Proeve van Bekwaamheid bij Maritiem & Techniek

Ervaringen uit de pilot van de maritieme vmbo scholen



Wie zijn wij?

• Jan Henk Braam voorzitter constructiegroep Maritiem en Techniek/ kwartiermaker bijscholing 
MaTe/ Project medewerker Dunamare Maritiem

j.braam@maritiemeacademieharlingen.nl 

• Guido Kapteijn docent Maritiem en Techniek / lid constructiegroep Maritiem en Techniek
g.kapteijn@maritiemcollegeijmuiden.nl 
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Samenwerkende 
maritieme vmbo-scholen

constructiegroep

We ontwikkelen samen, toetsen samen en leren samen



Waar schuurt het 
CSPE in jullie praktijk?

Wat doet het met toets-druk?

Wat kost het aan onderwijstijd?

Wat zegt het over wat leerlingen écht kunnen?



Wat borgt het 
SE/CSPE goed?

Landelijke standaardisatie en vergelijkbaarheid

Vastgelegde syllabus en eenduidige eindtermen

Ontwikkeld en bewaakt door een landelijke constructiegroep

Jaarlijks vergelijkingsmoment tussen scholen

Inzicht in verschillen tussen SE- en CSPE-resultaten



Waar schuurt het 
SE/CSPE in de praktijk?

Onderwijstijd & organisatie
Afname CSPE gaat ten koste van onderwijstijd
Herkansingen zijn organisatorisch complex

Leren & toetsen
Veel losse SE-cijfers → verhoogde toetsdruk
CSPE is sterk een momentopname
Beperkte ruimte voor formatieve feedback

Bekwaamheid
Beperkte zichtbaarheid van groei, handelen en reflectie



De kernvraag die bij 
ons ontstond

Hoe toetsen we bekwaamheid zó dat:

leren centraal blijft

praktijk realistisch zichtbaar wordt

en exameneisen geborgd zijn?



Belangrijke boodschap

De PvB is geen vervanging omdat het CSPE tekortschiet

De PvB is ontstaan vanuit een onderwijskundige vraag

Doel: betere aansluiting tussen leren, praktijk en beoordelen



Waarom deze stap 
logisch was

Eerst curriculum op orde

Daarna toetsing herontwerpen

Toen pas examinering aanpassen



Doorontwikkeling Mat sinds de 
invoering van het vernieuwd vmbo
Van curriculumontwikkeling naar een andere manier van examineren

2016 nu

CSPE 
Ontwikkeld door  
MaT 
constructiegroep
Gebaseerd op 
syllabus en 
eindtermen
Jarenlang 
gezamenlijke 
standaard

Vier 
profielmodules

Uitgewerkt in 
Maritiem op 
Koers
Volledig dekkend 
voor eindtermen
Opgeleverd juni 
2024

Keuzevakken
Ontwikkeld 
binnen MOK
Samenhangend 
uitgewerkt
Start juni 2024
Inmiddels 6 
keuzevakken 
opgeleverd

Proeve van 
Bekwaamheid

Realistische 
beroepscontext
Integrale 
beoordeling
Pilot als 
alternatief voor 
CSPE



Van idee naar pilot

o Collega’s volgen een workshop over de 
meesterproef in het VMBO.

o Inspiratie opgedaan van de groen school in 
Buitenpost.

o Idee ontstaat om een PvB in te voeren binnen 
Maritiem en Techniek.

Examenfestival 2023
o Overleg en brainstormsessies met collega’s over 

de toepasbaarheid van de PvB binnen Maritiem 
en Techniek.

Voorjaar 2023



Van idee naar pilot

o Ministerie van OC&W geeft mondeling 
toestemming voor een pilot.

o Voorwaarde: Betrokkenheid van SPV en SLO bij 
de ontwikkeling.

Najaar 2023

Voor de zomer van 2023

o Presentatie van het PvB-voorstel aan de directie 
van de vier MaT-scholen.

o Directie geeft constructiegroep opdracht om 
kaders te stellen.

o PvB wordt voorgesteld als vervanging van het 
CSPE aan het einde van klas 4.



Van idee naar pilot

o Constructiegroep presenteert PvB-kaders aan de 
directie.

Eind mei 2024

Begin 2024

o Officiële toestemming vanuit OC&W  voor pilot 
in schooljaar 2024/2025.



Van idee naar pilot

o Directievergadering waarin vragen over 
randvoorwaarden worden besproken.

o Conclusie: Huidige randvoorwaarden te 
summatief, wat niet past bij PvB.

17 oktober 2024

Juni 2024

o Scholing voor docenten en instructeurs MaT.
o Uitleg over de stand van zaken en de tijdlijn voor 

de invoering.



Van idee naar pilot

o Delen van eerste ervaringen

4 februari 2025

Herfst 2024

o Werkgroep benadert SLO voor advies.
o Nieuwe randvoorwaarden geformuleerd.
o Eerste PvB’s ontwikkeld en klaar voor afname.



Van idee naar pilot

2025 - 2026

Doorontwikkeling

September 2025

o  Elke school maakt eigen PvB 



Opbrengst voor leren

Praktijkgericht in realistische context

Individuele beoordeling van 
bekwaamheid

Flexibel in tijd en uitvoering

Reflectie en zelfsturing van leerlingen

Minder afhankelijk van 1 toets-moment

Verbinding MBO

Tijdsinvestering
Vereiste vaardigheden beoordelaar
Minder gestandaardiseerd
Borging van betrouwbaarheid
Bewust omgaan met sterke en zwakke 
kanten van leerlingen

Aandachtspunten bij werken met PvB

Wat vraagt de Proeve van 
Bekwaamheid van scholen en 
docenten?



Reflectie op Proeve 
van Bekwaamheid

Welk aspect van de PvB roept bij jou direct 

herkenning op?

Waar voel je enthousiasme?

Waar voel je twijfel of spanning?

Wat zegt dit over wat wij nu belangrijk vinden om te 
toetsen?



Maritiem op Koers; 
wat is het?

Eén gezamenlijk digitaal leerprogramma voor Maritiem & 

Techniek

Volledige dekking van alle eindtermen uit de syllabus

In gebruik bij alle deelnemende maritieme vmbo-scholen

Modules worden afgesloten met een module-eindtoets en 

certificaat



Opzet uitvoeringen
Differentiatie binnen één gezamenlijke structuur

• docenten uitvoering →  alle content zichtbaar (BB, KB GL) 



Opbouw van een module: 
van leerdoel naar toets

• Module opgebouwd in deeltaken

• Elke deeltaak gekoppeld aan:

o eindterm

o toetsterm

• Volledige afstemming op de syllabus Maritiem & 

Techniek



Maritiem op Koers; 
modulekeuze

Modules kunnen in 

flexibele volgorde 

worden aangeboden

Elke module vormt een 

afgerond leer- en toets 

onderdeel



Voorbeeld module: 
leren, oefenen en toetsen

Theorie → 

toepassing → 

toets

Overzicht en 

voortgang 

zichtbaar voor 

leerling en 

docent



Theorie als functionele 
voorbereiding op 
handelingen

Theorie aangeboden in directe 

relatie tot de praktijk

Gericht op begrijpen, niet op 

reproduceren

Voorbereidend op praktische 

opdrachten en PvB



Toepassing van kennis 
in realistische context

Contextgerichte opdracht

Leerling past kennis toe 

in een beroepssituatie

Voorbereiding op reflectie 

en verantwoording



Toetsing als onderdeel 
van het leerproces

Toetsvragen gekoppeld aan 

deeltaak en eindterm

Meerdere 

antwoordmogelijkheden 

mogelijk

Gericht op inzicht en begrip



Elke locatie een ‘eigen’ certificaat



Voorwaarden deelname 
Proeve van Bekwaamheid 

• Het certificaat van een module in MOK. Deze wordt gehaald door de 
eindtoets MOK met minimaal 80% af te ronden.

• Alle praktische opdrachten per module afgerond met een voldoende
• Voorwaarden zijn een advies en formatief
• Advies : Neem bovenstaande op in magister. Hiermee is het 

overzichtelijk voor leerlingen/ouders en docenten.



Achter de schermen: 
omvang en zorgvuldigheid

4                 989               441

modules    inhoudsdelen              vragen



Waarom zoeken naar een 
alternatief voor het CSPE?

Momentopname aan het einde

Veel organisatie, weinig flexibiliteit

Beperkte aansluiting bij praktijk & mbo

Weinig ruimte voor formatief leren



Wat verstaan wij onder een 
Proeve van Bekwaamheid?

Definitie: 

Een afsluitende toets in een realistische beroepscontext waarin leerlingen     
geïntegreerd laten zien wat zij kennen, kunnen en begrijpen.



Waarom past dit bij 
MaT?

Sterk praktijkgericht profiel

Veel samenhang tussen eindtermen

Doorlopende leerlijn vmbo–mbo

Leerlingen leren door te doen



Proeve van 
Bekwaamheid 
voorbeeld
PvB Module 3 – Maritieme installaties 
(KB)



Beoordeling 



Reflecteren
Reflectie als onderdeel van examineren

Bij een proeve van bekwaamheid (PvB) is reflecteren een belangrijk 
onderdeel. Een leerling laat hiermee zien dat hij/zij niet alleen taken 
uitvoert, maar ook bewust nadenkt over zijn/haar handelen, sterke 
punten en verbeterpunten.



Reflecteren

Een gestructureerde manier om te reflecteren is door gebruik te maken van het 
STARR-model:
1.Situatie – Beschrijf de context. Wat was de opdracht of taak?
2.Taak – Wat was jouw rol? Wat werd er van je verwacht?
3.Actie – Wat heb je concreet gedaan? Hoe heb je gehandeld?
4.Resultaat – Wat was het effect van jouw handelen? Wat ging goed? Wat kon beter?
5.Reflectie – Wat heb je geleerd? Hoe zou je het de volgende keer anders doen?



Plaats van de Proeve van 
Bekwaamheid in het 
examenreglement

Leerlingen Maritiem & Techniek doen geen CSPE

In plaats daarvan leggen zij vier Proeven van Bekwaamheid (PvB’s) af

Elke PvB staat voor één profielmodule

Samen vormen de PvB’s het examen voor het profielvak



Hoe wordt het eindcijfer 
Maritiem & Techniek 
bepaald?

Profielmodule 1 → cijfer PvB 1

Profielmodule 2 → cijfer PvB 2

Profielmodule 3 → cijfer PvB 3

Profielmodule 4 → cijfer PvB 4

Eindcijfer profielvak = (PvB1 + PvB2 + PvB3 + PvB4) ÷ 4



Status van het PvB-
eindcijfer

Het gemiddelde PvB-cijfer is het definitieve eindcijfer profielvak

Dit cijfer:

telt mee in de slaag-/zakregeling

wordt verwerkt in het combinatiecijfer

De 5,5-regel is ongewijzigd van toepassing



Herkansing 
Proeve van Bekwaamheid 
BB/KB

Maximaal 2 van de 4 PvB’s herkansen

Herkansingsmomenten:

o In het jaar van afname

o In leerjaar 4 vóór uitslag

o In leerjaar 4 ná uitslag

Herkansing PvB = herkansing CSPE

CE-herkansing AVO blijft mogelijk



Herkansing
Proeve van Bekwaamheid 
GL

Maximaal 2 PvB’s herkansen

Zelfde herkansmomenten als BB/KB

Herkansing gaat ten koste van CE-herkansing

Na herkansing telt opnieuw het gemiddelde van vier PvB’s



Waarom we niet bij het 
examen zijn begonnen?

Eerst het curriculum op orde

Daarna leren en oefenen in realistische context

Toen pas: toetsing herontwerpen

En als laatste: examinering aanpassen

De Proeve van Bekwaamheid is het sluitstuk, niet het startpunt.



Wat levert de PvB op voor 
het leren?

Minder toetsdruk 

Meer onderwijstijd (Een PvB kan tijdens reguliere lessen worden 

afgenomen) 

Praktijkgericht beoordelen

Betere aansluiting MBO (doorlopende leerlijn)



Wat blijft geborgd?

CE cijfer blijft meetellen

Elke school kan zelf proeven van bekwaamheid ontwikkelen die passen bij 

hun praktijk lokalen , locaties en/of omstandigheden.

Vergelijkingsmoment via MOK-vragen

Gelijke eindtermen per module en niveau



Wat zou een PvB voor jouw 
profiel kunnen betekenen?

Ontwerp een PvB voor jouw profiel (Werk individueel of in tweetallen)
Kies één concrete deeltaak of vaardigheid binnen jouw profiel
(bijvoorbeeld: installeren, ontwerpen, onderhouden, communiceren, plannen, 
veilig werken)

Beantwoord samen de 4 ontwerpvragen:
• Wat laat de leerling doen?

Welke zichtbare handelingen laten zien dat de leerling deze deeltaak beheerst?
• In welke context?

Hoe maak je dit realistisch en herkenbaar voor de beroepspraktijk?
• Hoe beoordeel je dit eerlijk?

• Wat observeer je?
• Welke criteria zijn vooraf duidelijk?

• Waar zit reflectie?
Hoe laat je de leerling uitleggen, verantwoorden of terugkijken op wat hij/zij 
doet?



Een PvB begint niet bij een examenregel,
maar bij de vraag:
wat vinden wij belangrijk dat een leerling écht kan laten 
zien?”



Beslisboom PvB = Bekwaamheidsbesluit

Wij beoordelen professioneel handelen, 

niet alleen het product.

Niet onderhandelbaar 

Veiligheid 

Basisvaardigheden 

Zelfstandigheid 

Professioneel gedrag

Onvoldoende hier = Niet bekwaam

Fouten maken mag. 

Structurele fouten niet.

Is het een 

kritieke 

fout?

Kan de leerling uitleggen wat er misging?

Wordt 

dezelfde fout 

opnieuw 

gemaakt?

Nee→ Bekwaam
Ja → Nog niet bekwaam

Constructiebewaking
Variatie in opdracht mag alleen als:

Dezelfde competenties aantoonbaar zijn 

De complexiteit gelijk blijft

De norm gelijk blijft 

De cesuur gelijk blijft

Geen variatie zonder construct-analyse
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